vigente

Art. 1 — Costituzione

Per iniziativa di BANCA PATAVINA CREDITO COOPERATIVO DI SANT'ELENA E PIOVE DI
SACCO S.C. ¢ costituita un’associazione assistenziale di natura mutualistica denominata “PATAVINA
CON TE ETS”, che nel presente statuto viene indicata, per brevita, con la parola Associazione o Mutua.

L’ Associazione, disciplinata dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice
del Terzo settore”) e, in quanto compatibile, dal Codice civile e relative disposizioni di attuazione, basa la
propria attivita sociale sui principi della mutualita volontaria e del metodo della reciproca assistenza.

Nel periodo transitorio precedente I'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, l'acronimo
"ETS" non ¢ spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al
pubblico.

Successivamente all'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, I'Associazione indica gli
estremi dell'iscrizione negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

Art. 3 — Sede
L’Associazione ha sede legale nel Comune di Piove di Sacco (Padova).

Art. 5 — Finalita, attivita d’interesse generale e diverse
L’ Associazione non ha scopo di lucro.
L’Associazione, nel rispetto dei principi e del metodo della mutualita, persegue finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento di una o piu attivita di interesse generale
previste dall’articolo 5 del D.lgs. 117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni, con particolare
riguardo ai seguenti ambiti operativi:
interventi e prestazioni sanitarie

interventi e servizi sociali;

prestazioni sociosanitarie;

attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale.

Le attivita di cui sopra vengono svolte in conformita al contenuto e ai limiti definitori indicati nell’art. 5
del Codice del Terzo settore.

Art. 6 — Categorie di soci
Il numero degli associati ¢ illimitato. Gli associati si possono suddividere nelle seguenti categorie:
a) soci ordinari;
b) soci sostenitori.
La suddivisione degli associati nelle suddette categorie non implica alcuna differenza di trattamento in
merito ai loro diritti e doveri nei confronti dell’ Associazione.
Possono essere soci ordinari le persone fisiche che abbiano compiuto la maggiore eta e che siano soci,
clienti o dipendenti del socio fondatore e sostenitore dell’Associazione: BANCA PATAVINA CREDITO
COOPERATIVO DI SANT'ELENA E PIOVE DI SACCO S.C.. essere soci ordinari anche le persone
fisiche che abbiano compiuto la maggiore eta e che abbiano la qualita di iscritti, associati, partecipanti o
utenti degli altri soci sostenitori dell’ Associazione.

Possono essere soci sostenitori le persone giuridiche che per mezzo dei propri apporti volontari intendano
partecipare a programmi pluriennali finalizzati allo sviluppo dell’Associazione e/o sostenere
economicamente in ogni forma possibile, anche mettendo a disposizione le proprie risorse umane e
tecniche, lattivita dell’Associazione. Le contribuzioni dei soci sostenitori sono sempre volontarie, in
quanto non vi ¢ nessun obbligo giuridico a loro carico di contribuire in quanto trattasi in ogni caso di
liberalita erogate a favore dell’ Associazione.

Ogni associato ¢ iscritto in un'apposita sezione del libro degli associati in base alla appartenenza a
ciascuna delle categorie suindicate.

Art. 7 — Domanda di ammissione
Chi desidera diventare associato deve presentare domanda al Consiglio di Amministrazione. La domanda
dei soci ordinari deve indicare:
- nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza e attivita svolta;

- ladichiarazione di possedere i requisiti per I’ammissione ad associato di cui al precedente art. 6;

- I’autorizzazione in favore della Mutua di chiedere ed ottenere dai soci sostenitori informazioni
sull’esistenza e la natura dei rapporti in essere con 1’associato al fine di permettere la valutazione nel
tempo della permanenza dei requisiti previsti per lo status giuridico di associato della Mutua;

- I'impegno a versare la quota di ammissione, i contributi associativi e gli apporti sociali stabiliti dai
competenti organi sociali a carico dei soci ordinari della Mutua;

- I’impegno ad osservare le disposizioni contenute nello statuto e nei regolamenti interni e di sottostare
alle delibere prese dagli organi sociali.

La domanda dei soci sostenitori deve essere sottoscritta dal legale rappresentante e deve indicare:

- denominazione o ragione sociale, sede legale, codice fiscale, oggetto sociale e data di costituzione;

- I’impegno a versare la quota di ammissione alla Mutua;

- limpegno a sostenere la Mutua nel conseguimento degli scopi sociali;

- I’impegno ad osservare le disposizioni contenute nello statuto e nei regolamenti interni e di sottostare
alle delibere prese dagli organi sociali.

Alla domanda dovra essere allegato I’estratto della deliberazione dell’organo sociale che ha deliberato
I’adesione.

Sull’accoglimento della domanda decide il Consiglio di Amministrazione secondo criteri non
discriminatori coerenti con le finalita perseguite e le attivita d’interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del Consiglio di
Amministrazione, nel libro degli associati.

11 Consiglio di Amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda
di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio di Amministrazione, chi l'ha proposta
puo entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione della
sua successiva convocazione.

1l trattamento dei dati personali acquisiti all’atto dell’iscrizione presso I’ Associazione nonché nel corso del
rapporto associativo ¢ finalizzato all’instaurazione e gestione del vincolo associativo; i dati non possono
essere comunicati o diffusi a terzi fatte salve I’espressa accettazione da parte dell’interessato e le
comunicazioni richieste per gli adempimenti di legge.
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Art. 1 — Costituzione

Per iniziativa di BCC Patavina, ora BCC VENETA CREDITO COOPERATIVO — SOCIETA’ COOPERATIVA,
a seguito della fusione per incorporazione nella BCC DI VERONA E VICENZA con effetto dal 12 febbraio
2024, ¢ costituita un’associazione assistenziale di natura mutualistica denominata “VENETA CON TE ETS”,
che nel presente statuto viene indicata, per brevita, con la parola Associazione o Mutua.

L’Associazione, disciplinata dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del
Terzo settore”) e, in quanto compatibile, dal Codice civile e relative disposizioni di attuazione, basa la propria
attivita sociale sui principi della mutualita volontaria e del metodo della reciproca assistenza.

L’Associazione ¢ iscritta nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e indica gli estremi dell'iscrizione negli
atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

Art. 3 — Sede
L’ Associazione ha sede legale nel Comune di Padova (PD).

Art. 5 — Finalita, attivita d’interesse generale e diverse
L’ Associazione non ha scopo di lucro.

L’ Associazione, nel rispetto dei principi e del metodo della mutualita, persegue finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale, mediante lo svolgimento di una o piu attivita di interesse generale previste dall’articolo 5 del
D.lgs. 117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni, con particolare riguardo ai seguenti ambiti operativi:

- interventi e prestazioni sanitarie (lett. B) art. 5 Codice del Terzo settore);

- interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della Legge 8 novembre 2000, n. 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, ¢ alla legge
22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni (lett. A) art. 5 Codice del Terzo settore);

- prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni, (lett. C) art. 5 Codice
del Terzo settore);

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa (lett. D) art. 5 Codice del
Terzo settore);

- organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (lett. K) art. 5 Codice
del Terzo settore).

Art. 6 — Categorie di soci
Il numero degli associati ¢ illimitato. Gli associati si possono suddividere nelle seguenti categorie:
a) associati ordinari;
b) associati sostenitori.

La suddivisione degli associati nelle suddette categorie, non implica alcuna differenza di trattamento in merito ai
loro diritti e doveri nei confronti dell’ Associazione.

Possono essere associati ordinari le persone fisiche che abbiano compiuto la maggiore eta e che intendano
partecipare al perseguimento delle finalita dell’Associazione, condividendone i principi ispiratori e la
dimensione valoriale che ne hanno promosso la costituzione.

Possono essere associati ordinari le persone fisiche che non abbiano raggiunto la maggiore eta ma abbiano
compiuto almeno quattordici anni.

Possono essere associati sostenitori le persone giuridiche che per mezzo dei propri apporti volontari intendano
partecipare a programmi pluriennali finalizzati allo sviluppo dell’ Associazione e/o sostenere economicamente in
ogni forma possibile, anche mettendo a disposizione le proprie risorse umane e tecniche, lattivita
dell’ Associazione. Le contribuzioni degli associati sostenitori sono sempre volontarie, in quanto non vi ¢ nessun
obbligo giuridico a loro carico di contribuire in quanto trattasi in ogni caso di liberalita erogate a favore
dell’ Associazione.

Ogni associato ¢ iscritto in un'apposita sezione del libro degli associati in base alla appartenenza a ciascuna delle
categorie suindicate.

Art. 7 — Domanda di ammissione
Chi desidera diventare associato deve presentare domanda al Consiglio di Amministrazione.
La domanda degli associati ordinari deve indicare:
- nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza e attivita svolta;

- I'impegno a partecipare attivamente alla vita dell’associazione, coerentemente con i principi di mutualita
volontaria e di reciproca assistenza, intervenendo nelle Assemblee degli Associati e partecipando attivamente
alle discussioni ¢ alle deliberazioni;

- I’impegno a versare la quota di ammissione, i contributi associativi e gli apporti sociali stabiliti dai competenti
organi sociali a carico degli associati ordinari della Mutua;

- I’impegno ad osservare le disposizioni contenute nello statuto e nei regolamenti interni e di sottostare alle
delibere prese dagli organi sociali.

La domanda degli associati ordinari minorenni, che abbiano compiuto almeno quattordici anni, deve essere
avanzata e sottoscritta: congiuntamente, dai genitori esercenti la responsabilita genitoriale; singolarmente, dal
genitore che eserciti in via esclusiva la responsabilita genitoriale; dal soggetto nominato in qualita di tutore,
qualora i genitori non siano nella possibilita di esercitare la responsabilita genitoriale. I soggetti esercenti la
responsabilita genitoriale o il tutore assumono, in rappresentanza del minore e contestualmente alla
presentazione della domanda, gli impegni ad essa connessi.

La domanda degli associati sostenitori deve essere sottoscritta dal legale rappresentante e deve indicare:

- denominazione o ragione sociale, sede legale, codice fiscale, oggetto sociale e data di costituzione;
- I’impegno a versare la quota di ammissione alla Mutua;
- l'impegno a sostenere la Mutua nel conseguimento degli scopi sociali;

- I’impegno ad osservare le disposizioni contenute nello statuto e nei regolamenti interni e di sottostare alle
delibere prese dagli organi sociali.

Alla domanda dovra essere allegato 1’estratto della deliberazione dell’organo sociale che ha deliberato I’adesione.

Sull’accoglimento della domanda decide il Consiglio di Amministrazione secondo criteri non discriminatori
coerenti con le finalita perseguite e le attivita d’interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del Consiglio di
Amministrazione, nel libro degli associati.

11 Consiglio di Amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio di Amministrazione, chi I'ha proposta puo entro
60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci 1'Assemblea,
che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva
convocazione.

1l trattamento dei dati personali acquisiti all’atto dell’iscrizione presso 1’Associazione nonché nel corso del
rapporto associativo ¢ finalizzato all’instaurazione e gestione del vincolo associativo; i dati non possono essere
comunicati o diffusi a terzi fatte salve ’espressa accettazione da parte dell’interessato e le comunicazioni
richieste per gli adempimenti di legge.
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Art. 8 — Rapporto associativo
11 vincolo associativo si costituisce dalla data di accettazione della domanda da parte del Consiglio di
Amministrazione ed ¢ subordinato al pagamento della quota di ammissione.
E vietata in ogni caso e in modo assoluto la temporaneita della partecipazione alla vita associativa. Non &
quindi ammessa la figura dell’associato temporaneo.

Tutti gli associati hanno diritto di voto ed hanno diritto all’elettorato attivo e passivo.

Tutti gli associati hanno i diritti di informazione e di controllo stabiliti dalle leggi.

Gli associati hanno inoltre il diritto di:

- beneficiare delle erogazioni monetarie, prestazioni, servizi e assistenze garantite nel rispetto e nei
limiti del precedente articolo 5 e del successivo articolo 13.

- partecipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto, purché iscritti da almeno tre mesi nel libro
degli associati;

- godere del pieno elettorato attivo e passivo;

- essere informati sulle attivita dell’ Associazione e controllarne I’andamento;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’ Associazione;

- recedere dall’appartenenza all’ Associazione;

- esaminare i libri sociali, presentando motivata istanza all’organo che ne cura la tenuta, con un
preavviso di almeno 15 giorni.

I medesimi sono obbligati a:

- effettuare il versamento della quota di ammissione di cui al successivo articolo 12;

- versare i contributi associativi stabiliti annualmente dal Consiglio di Amministrazione ed eseguire il
pagamento degli eventuali altri apporti sociali stabiliti dai competenti Organi della Associazione;

- osservare e rispettare le disposizioni contenute nel presente Statuto e nei regolamenti interni e
sottostare alle delibere prese dagli Organi della Associazione;

- non arrecare danni morali o materiali all’ Associazione;

- partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell’Associazione ¢ alla
realizzazione delle attivita statutarie.

11 comportamento dell’associato verso gli altri aderenti ed all'esterno dell'Associazione deve essere animato
da spirito di solidarieta ed attuato con correttezza, buona fede, onesta, probita e rigore morale, nel rispetto
del presente Statuto e delle linee programmatiche emanate.

I diritti connessi alla qualita di associato sorgono dopo il pagamento della quota di ammissione e dei
contributi associativi, trascorso 1’eventuale periodo di carenza, come disciplinato dai regolamenti interni,
nei termini e con le modalita fissate dai regolamenti stessi che disciplinano le prestazioni garantite.

La quota di ammissione ed i contributi associativi non possono essere restituiti all’associato anche in caso
di recesso o esclusione dell’associato o liquidazione anticipata dell’Associazione. La qualita di associato
non ¢ trasmissibile né per atto tra vivi né a causa di morte.

Art. 9 - Recesso

Oltre che nei casi previsti dalla legge, e in particolare dall’art. 24, 2° comma del Codice Civile, pud
recedere I’associato:

a) che abbia perduto i requisiti per ’ammissione;

b) che non intenda o non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungimento degli scopi

dell’ Associazione.
La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno sociale in corso, purché sia fatta almeno tre
mesi prima.
1l recesso, per essere valido, deve essere portato a conoscenza del Consiglio di Amministrazione mediante
apposita comunicazione.
L’associato recedente deve comunque portare a termine gli impegni o gli incarichi presi nei confronti
dell’ Associazione.

Art. 12 - Composizione
Le disponibilita finanziarie del patrimonio sociale sono generalmente impiegate in depositi o obbligazioni
della BANCA PATAVINA CREDITO COOPERATIVO DI SANT'ELENA E PIOVE DI SACCO S.C. o in
titoli di stato o garantiti dallo stato o strumenti con analoga rischiosita.

Art. 21 — Numero — Composizione - Durata

11 Consiglio di Amministrazione ¢ nominato dall’Assemblea.

Il Consiglio di Amministrazione ¢ composto da cinque o sette o nove o undici membri di cui
rispettivamente due (se i membri sono cinque), tre (se i membri sono sette), quattro (se i membri sono
nove), cinque (se i membri sono undici) designati su lista presentata dai soci sostenitori e scelti, in ogni
caso, tra i soci ordinari. Spetta all'Assemblea degli Associati deliberare il numero dei membri del
Consiglio di Amministrazione.

L’assunzione della carica di amministratore ¢ subordinata al possesso di specifici requisiti di onorabilita,
professionalita ed indipendenza, anche con riferimento ai requisiti al riguardo previsti da codici di
comportamento redatti da associazioni di rappresentanza o reti associative del Terzo settore. Si applica in
tal caso I’articolo 2382 del Codice Civile.

Gli amministratori durano in carica per il periodo fissato all’atto della loro nomina che non puo in ogni
caso superare i sei esercizi. In mancanza di fissazione del termine, essi durano in carica tre esercizi e
scadono alla data dell’Assemblea convocata per I’approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio
della loro carica. La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha effetto dal momento in
cui il Consiglio di Amministrazione ¢ stato ricostituito.

11 Consigliere che senza giustificato motivo non partecipa a tre sedute consecutive ¢ considerato decaduto.

Nessun compenso spetta agli Amministratori per la loro carica, fatto salvo quanto disposto dal successivo
art. 24, penultimo comma. Ad essi spetta il rimborso delle spese sostenute per conto dell’ Associazione
nell’esercizio delle loro mansioni e nei limiti fissati dall’Assemblea per tutta la durata del mandato, prima
della nomina stessa.

I consiglieri eleggono tra loro un Presidente ed eventualmente un Vicepresidente nella prima riunione
utile.

Le funzioni di segretario del Consiglio di Amministrazione possono essere svolte anche da un estraneo al
Consiglio stesso.

Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne l'iscrizione nel
Registro Unico Nazionale del Terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel comma 6, art. 26
del Codice del Terzo settore, a quali di essi ¢ attribuita la rappresentanza dell'associazione e precisando se
disgiuntamente o congiuntamente.

1l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale potere
non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano
a conoscenza.

Art. 25 — Comitato esecutivo

Il Comitato Esecutivo, laddove nominato, ¢ costituito da tre membri eletti dal Consiglio di
Amministrazione di cui uno di gradimento dei Soci Sostenitori.
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Art. 8 — Rapporto associativo
11 vincolo associativo si costituisce dalla data di accettazione della domanda da parte del Consiglio di
Amministrazione ed ¢ subordinato al pagamento della quota di ammissione.
E vietata in ogni caso e in modo assoluto la temporaneita della partecipazione alla vita associativa. Non & quindi
ammessa la figura dell’associato temporaneo.
Tutti gli associati hanno diritto di voto ed hanno diritto all’elettorato attivo secondo le norme indicate nel
presente statuto.
Tutti gli associati maggiorenni hanno diritto all’elettorato passivo.
Tutti gli associati hanno i diritti di informazione e di controllo stabiliti dalle leggi.
Gli associati, in conformita al presente statuto, hanno inoltre il diritto di:
- beneficiare delle erogazioni monetarie, prestazioni, servizi e assistenze garantite nel rispetto e nei limiti del
precedente articolo 5 e del successivo articolo 13.
- partecipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto, purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli
associati;

- essere informati sulle attivita dell’ Associazione e controllarne I’andamento;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’ Associazione;

- recedere dall’appartenenza all’ Associazione;

- esaminare i libri sociali, presentando motivata istanza all’organo che ne cura la tenuta, con un preavviso di
almeno 30 giorni.

I medesimi, in conformita al presente statuto, sono obbligati a:

- effettuare il versamento della quota di ammissione di cui al successivo articolo 12;

- versare i contributi associativi stabiliti annualmente dal Consiglio di Amministrazione ed eseguire il
pagamento degli eventuali altri apporti sociali stabiliti dai competenti Organi della Associazione;

- osservare e rispettare le disposizioni contenute nel presente Statuto e nei regolamenti interni e sottostare alle
delibere prese dagli Organi della Associazione;

- non arrecare danni morali o materiali all’ Associazione;

- partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell’Associazione e alla realizzazione
delle attivita statutarie.

1 soggetti esercenti la responsabilita genitoriale o il tutore, anch’essi associati, esercitano i diritti ed assumono gli
obblighi derivanti dalla qualita di associato in rappresentanza dell’associato minorenne.

1l comportamento dell’associato verso gli altri aderenti ed all'esterno dell'Associazione deve essere animato da
spirito di solidarieta ed attuato con correttezza, buona fede, onesta, probita e rigore morale, nel rispetto del
presente Statuto e delle linee programmatiche emanate.

1 diritti connessi alla qualita di associato sorgono dopo il pagamento della quota di ammissione e dei contributi
associativi, trascorso I’eventuale periodo di carenza, come disciplinato dai regolamenti interni, nei termini e con
le modalita fissate dai regolamenti stessi che disciplinano le prestazioni garantite.

La quota di ammissione ed i contributi associativi non possono essere restituiti all’associato anche in caso di
recesso o esclusione dell’associato o liquidazione anticipata dell’Associazione. La qualita di associato non ¢
trasmissibile né per atto tra vivi né a causa di morte.

Art. 9 - Recesso
Oltre che nei casi previsti dalla legge, e in particolare dall’art. 24, 2° comma del Codice Civile, puo recedere
I’associato:
a) che abbia perduto i requisiti per I’ammissione;

b) che non intenda o non si trovi pit in grado di partecipare al raggiungimento degli scopi dell’ Associazione.

La dichiarazione di recesso, comunicata dal socio in qualsiasi momento dell’anno solare, ha effetto dalla data di
comunicazione all’interessato della presa d’atto del Consiglio di Amministrazione.

11 recesso, per essere valido, deve essere portato a conoscenza del Consiglio di Amministrazione mediante
apposita comunicazione.

Art. 12 - Composizione
Le disponibilita finanziarie del patrimonio sociale sono generalmente impiegate in depositi o obbligazioni della
BCC VENETA CREDITO COOPERATIVO — SOCIETA’ COOPERATIVA o in titoli di stato o garantiti dallo
stato o strumenti con analoga rischiosita.

Art. 21 — Numero — Composizione - Durata

Il Consiglio di Amministrazione ¢ nominato dall’Assemblea degli Associati.

11 Consiglio di Amministrazione ¢ composto da sette o nove o undici o quindici membri di cui rispettivamente
tre (se 1 membri sono sette), quattro (se i membri sono nove), cinque (se i membri sono undici), sette (se i
membri sono quindici) designati su lista presentata dai soci sostenitori e scelti, in ogni caso, tra gli associati
ordinari. Spetta all’Assemblea degli associati deliberare il numero dei membri del Consiglio di Amministrazione.
I consiglieri eleggono tra loro un Presidente ed eventualmente un Vicepresidente nella prima riunione utile, salvo
che non vi abbia gia provveduta I’ Assemblea contemporaneamente alla nomina.

L’assunzione della carica di amministratore ¢ subordinata al possesso di specifici requisiti di onorabilita,
professionalita ed indipendenza, anche con riferimento ai requisiti al riguardo previsti da codici di
comportamento redatti da associazioni di rappresentanza o reti associative del Terzo settore. Si applica ’articolo
2382 del Codice Civile.

Gli amministratori durano in carica per gli esercizi finanziari, o frazione di esercizio, stabiliti dall’Assemblea che
non possono in ogni caso superare i sei esercizi. In mancanza di fissazione di un termine minore, il Consiglio di
Amministrazione dura in carica al massimo tre esercizi e scade alla data dell’Assemblea convocata per
I’approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio della loro carica. La cessazione degli amministratori per
scadenza del termine ha effetto dal momento in cui il Consiglio di Amministrazione ¢ stato ricostituito.

11 Consigliere che senza giustificato motivo non partecipa a tre sedute consecutive ¢ considerato decaduto.

Nessun compenso spetta agli Amministratori per la loro carica, fatto salvo quanto disposto dal successivo art. 24,
penultimo comma. Ad essi spetta il rimborso delle spese sostenute per conto dell’ Associazione nell’esercizio
delle loro mansioni e nei limiti fissati dall’ Assemblea per tutta la durata del mandato, prima della nomina stessa.

Le funzioni di segretario del Consiglio di Amministrazione possono essere svolte anche da un estraneo al
Consiglio stesso.

Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne l'iscrizione nel Registro
Unico Nazionale del Terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel comma 6, art. 26 del Codice del
Terzo settore, a quali di essi ¢ attribuita la rappresentanza dell'associazione e precisando se disgiuntamente o
congiuntamente.

I potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale potere non
sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano a
conoscenza.

Art. 25 — Comitato esecutivo
Il Comitato esecutivo, laddove nominato, ¢ costituito da tre o cinque membri eletti dal Consigli di
Amministrazione di cui uno (se i membri sono tre) o due (se i membri sono cinque) di gradimento dei Soci
Sostenitori.



